
Zarządzenie nr 01/2005 
Kanclerza Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Górze 

z dnia 4 stycznia 2005 roku 
 

w sprawie: ustalenia procentowych wskaźników premii dla poszczególnych grup 
                         pracowników 
 
 
Na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca 1998 roku 
w sprawie podstawowych stanowisk pracy, wymagań kwalifikacyjnych oraz zasad 
wynagradzania pracowników państwowych nie będących nauczycielami akademickimi §7 pkt 
2 oraz Zakładowego Regulaminu Premiowania pracowników nie będących nauczycielami 
akademickimi zatrudnionych w Kolegium Karkonoskim w Jeleniej Górze, zarządza się co 
następuje: 
 
 
 

§1 
Wskaźniki procentowe premii na rok 2005 wynoszą: 

- pracownicy administracyjni – 20 % - 30 %; 

- pracownicy obsługi  - 20%. 

 

Premie dla pracowników w zakresie pierwszej umowy o pracę na danym stanowisku określa 

kanclerz w zaleŜności od zakresu powierzonych obowiązków. Wysokość premii 

w następnych okresach zatrudnienia następuje, zgodnie z §3 pkt 8 Regulaminu Premiowania 

na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej w ramach ustalonych wskaźników.  

 

 

 

 

K A N C L E R Z 

 

mgr GraŜyna Malczuk 


